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Destinataire : 
Aux personnes ressources accueillant 
des élèves du Collège Reine-Marie
Objet :

Stage en milieu de travail
Madame, Monsieur,

Encore une fois merci d’avoir accepté d’accueillir une élève du Collège Reine-Marie pour ce stage de sensibilisation en milieu de travail. 

Vous trouverez ci-joint le formulaire d’évaluation pour cette journée de stage. Nous vous demandons de le remplir à la fin de la journée et de le remettre directement à l’élève. Au besoin, vous pouvez l’insérer dans une enveloppe scellée ou l’envoyer par télécopieur au 514-858-1401. L’évaluation doit nous parvenir au plus tard vendredi le 30 janvier. Cette évaluation nous servira à s’assurer que la participation de nos élèves fut satisfaisante.
Si, au cours de la journée, notre élève avait un comportement inapproprié, n’hésitez pas à la retourner à la maison. Dans cette improbable éventualité, nous vous demandons de bien vouloir nous en avertir par téléphone au 514-382-0484.
Enfin, si vous avez besoin de plus informations, je vous invite à communiquer avec moi.
En espérant que cette journée soit enrichissante autant pour vous que pour nos élèves, 
Marc-Olivier Mailhot

Enseignant en éducation économique

ÉVALUATION – PAR LA PERSONNE RESSOURCE
Nom de l’élève :
____________________________________
Groupe : __________
À remplir par la personne ressource qui a été jumelée à notre élève lors de la journée de stage.
	
	Non applicable
	Inacceptable
	Passable
	Bien
	Très bien
	Excellent
	Exceptionnel

	Désir d’apprendre

L’élève pose des questions et adopte une attitude proactive tout au long du stage.
	n/a
	0
	1
	2
	3
	4
	5

	Sens du travail bien fait
L’élève effectue les tâches demandées correctement, vérifie son travail et s'assure que rien n'a été oublié.
	n/a
	0
	1
	2
	3
	4
	5

	Sens des relations interpersonnelles

L’élève établi facilement des contacts avec les gens et est courtois envers les membres du personnel.
	n/a
	0
	1
	2
	3
	4
	5

	Sens des responsabilités
L’élève a démontré qu’on peut lui confier une tâche sans inquiétude.
	n/a
	0
	1
	2
	3
	4
	5

	Communication
L’élève s’exprime clairement et dans une langue correcte.
	n/a
	0
	1
	2
	3
	4
	5

	Enthousiasme/Dynamisme
	n/a
	0
	1
	2
	3
	4
	5


Horaire de l’élève stagiaire : de _____h_____ à _____h_____.

L’élève stagiaire a été : 
( ponctuelle    ( en retard de _____ minutes.

Si l’élève stagiaire avait eu la formation requise, est-ce que vous auriez recommandé son embauche dans votre entreprise : 
( oui    ( non
Commentaires : ________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Nom de la personne ressource :
__________________________________________________

Nom de l’entreprise :

__________________________________________________
Signature de la personne ressource : 
____________________________________________
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